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โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

“กิจกรรม 5ส เพื่อการเพิ่มผลผลิตและสรางความปลอดภัยในการทํางาน” 
(5S for Productivity and Work Safety Improvement)   

 

หลักการและเหตุผล 
ในปจจุบันการแขงขันในธุรกิจมีความรุนแรงมากขึ้น ส่ิงท่ีจะทําใหองคกรธุรกิจสามารถแขงขันเพื่ออยูรอด

ได คือการทําใหองคกรใชศักยภาพท่ีองคกรมีอยูอยางเต็มท่ีเพื่อเพิ่มผลผลิตขององคกรใหถึงจุดท่ีสามารถแขงขันได
อยางเหมาะสม ในการเพิ่มผลผลิตมีปจจัยหลายอยางท่ีเกี่ยวของ ซ่ึงตองมีการผสมผสานในการควบคุมปจจัยตางๆ 
โดยการบูรณาการเขาดวยกัน  

การดําเนินกิจกรรม 5 ส เปนการสรางพื้นฐานใหกับพนักงานในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ
และสรางความปลอดภัย รวมถึงการลดอุบัติเหตุท่ีอาจจะเกิดขึ้นตองานท่ีทําดวย ซ่ึงกิจกรรม 5 ส ประกอบดวย 
สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะและสรางนิสัย การดําเนินกิจกรรม 5 ส ไมใชเรื่องยากแตตองใหพนักงานเขาใจ
และเห็นประโยชนของการทํากิจกรรม 5 ส ดังนั้นการสงเสริมและผลักดันใหพนักงานทุกคนมีจิตสํานึก และความ
ตระหนักในการมีสวนรวมในกิจกรรม 5 ส จะนําไปสูผลลัพธของการดําเนินงานตามนโยบายและเปาหมาย ท่ี
บริษัทกําหนด และส่ิงสําคัญคือการอบรมใหพนักงานทุกคนทราบขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม 5 ส จึงเปนส่ิงจําเปน 
และสําคัญเพื่อใหพนักงานดําเนินกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกันกอใหเกิดเปนวัฒนธรรมองคกรท่ีดีและทําใหบริษัท 
ประสบความสําเร็จตามเปาหมาย และสอดคลองกับนโยบายการเพิ่มผลผลิตท่ีสามารถตอยอดเพื่อสรางคุณภาพ
ใหแกองคกร ไปสูโครงการอื่นๆ เชน TPM, TQM, QCC, 7 Waste และกิจกรรมการเพิ่มผลผลิตอื่นๆ ไดอีกดวย 

 

วัตถุประสงคในการฝกอบรม 
1. เพื่อสรางจิตสํานึกและการหาวิธีการทํากิจกรรม 5ส ในการทํางาน 
2. เพื่อสรางความเขาใจตอตนทุนการผลิต การสรางผลกําไรใหกับบริษัทและการสรางความปลอดภัย 
3. เพื่อสรางแนวคิดในการประยุกตใช 5ส ในการสรางคุณภาพและลดอุบัติเหตุตองานท่ีทํา 
4. เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหนวยงานและบริษัทอยางตอเนื่อง 
5. เพื่อใหผูเขาอบรมมีความม่ันใจในการเลือกใชเครื่องมือในการทํากิจกรรม 5ส ไดอยางถูกตอง 
6. เพื่อใหผูเขาอบรมเชื่อม่ันและกลาถายทอดประสบการณความรู ความชํานาญในการทํางานเปนกลุม 
7. เพื่อสรางแรงจูงใจในการทํางานใหกับผูเขารับการอบรม 

 

 
 
 



 

บริษัท เคเอน็ซี เทรนนิ่ง เซ็นเตอร จํากัด 
34/289 หมูบานไทยสมบูรณ 2 หมูท่ี 2 ต.คลองสาม อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120  โทร. 02-191-2509 โทรสาร 02-903-0080 ตอ 5283 

www.knctrainingcenter.com 

หนา 2 

หัวขอการอบรม 
1. แนวคิดการเพิ่มผลผลิต 
 เนื้อหา โดยสรุป : อธิบายหลักการแนวคิดการเพิ่มผลผลิต ความจําเปน ผลประโยชนตอพนักงาน องคกร 

และลูกคาอยางไร รวมท้ังขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด 
2. หลักการ 5ส และขั้นตอนการดําเนินโครงการ 
เนื้อหาโดยสรุป : อธิบายทบทวนหลักการ 5ส และขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมตามแผน โครงการท่ีองคกร

มีอยูดวยหลัก PDCA 
3. 5ส เพื่อการเพิ่มผลผลิต ปรับปรุงงาน และสรางความปลอดภยัในสถานท่ีทํางาน 
เนื้อหา โดยสรุป : อธิบายถึงเครื่องมือในการเพิ่มผลผลิต, หลักการ 5ส, 5ส กับความปลอดภัย, 5ส กับการ

ลดอุบัติเหตุในระหวางการทํางาน, การนํากิจกรรม 5ส เขาไปปรับใชในหนวยงาน, เทคนิคการดําเนินกิจกรรมอยาง
ถูกตองและถูกขั้นตอน, ปญหา อุปสรรค และวิธีการสงเสริมกิจกรรม 5ส, การลงมือปฏิบัติกิจกรรม 5ส ไดอยางมี
ประสิทธิผล 

4. การทํา 5ส. อยางมีประสิทธิภาพ 
 เนื้อหา โดยสรุป : อธิบายถึงการทํากิจกรรม 5ส, ท่ีมีประสิทธิภาพ 
5. การจัดทําเอกสารระบบ 5ส / การจัดทํามาตรฐาน 5ส 
เนื้อหา โดยสรุป : อธิบายถึงหลักการจัดทําเอกสารในระบบ 5ส, การสรางแบบฟอรมตางๆ เพื่อใชในการ

ดําเนินกิจกรรม 5ส, การควบคุมเอกสารในระบบ 5ส, การจัดทํามาตรฐาน 5ส ของหนวยงาน และของบริษัท 
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กําหนดการ 
เวลา หัวขอ เนื้อหา / รายละเอียด รูปแบบการเรียนการสอน 

09.00- 9.15 น. กิจกรรม 
ละลายพฤติกรรม 

สรางสมาธิและการยอมรับซ่ึงกันและกัน 
 

ทํากิจกรรมใหเกิดการยอม 
รับและสรางความสัมพันธ
ที่ดีระหวางผูเรียนกับผูเรียน
และผูเรียนกับวิทยากร  

9.15- 10.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 

10.00-10.30 

การมองปญหาของแต
ละบุคคล 

 
 
 
 
 
 

หลักการ 5ส และ
ข้ันตอนการดําเนิน
โครงการ 

สรางการใชความคิดและการยอมรับความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 
เปดรูปภาพแตละรูปและต้ังคําถาม กับภาพที่
เปดเปนภาพเชิงซอนที่สามารถมองไดเปน
หลายรูปแบบ ทําใหผูเขารับการอบรมเกิด
การใชความคิดในการสังเกต จดจํา และ
วิเคราะห 
 
รูปภาพใหแงคิด 6 ภาพ 
อธิบายหลักการแนวคิดการเพิ่มผลผลิต 
ความจําเปน  ผลประโยชนตอพนักงาน 
องคกร และลูกคาอยางไร รวมทั้งขั้นตอน
การดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด 

วิทยากรเปดรูปภาพและตั้ง
คํ า ถ า ม ใ ห ข อ คิ ด แ ล ะ
แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 
 
 
 
 

วิทยากรบรรยาย 
แลกเปลี่ยนเรียนรู 
ฉายสไลดเรียนรูประกอบ 

10.30- 10.45 น. พักเบรก   

10.45 - 12.00 น.
 
 
 
 
. 

หลักการ 5ส และข้ันตอน
การดําเนินโครงการ 

 
 

5ส เพื่อการเพิ่มผลผลิต 
ปรับปรุงคุณภาพงาน
และ 5ส.กับความ
ปลอดภัยในการทํางาน 

 

อธิบายทบทวนหลักการ 5ส และขั้นตอน
การดําเนินกิจกรรมตามแผน  โครงการที่
องคกรมีอยูดวยหลัก PDCA 

 
อธิบ ายถึงเค ร่ืองมือในการเพิ่ม ผลผลิต , 
หลักการ 5ส , ทําไมทํา 5ส  ถึงเพิ่ มความ
ปลอดภัยและลดอุบัติเหตุในการทํางาน, การ
นํากิจกรรม 5ส เขาไปปรับใชในหนวยงาน, 
เทคนิคการดําเนินกิจกรรมอยางถูกตองและ
ถูกขั้นตอน, ปญหา อุปสรรค และวิธีการ
สงเสริมกิ จกรรม  5ส , ก ารลงมื อปฏิ บั ติ
กิจกรรม 5ส ไดอยางมีประสิทธิผล 

วิทยากรบรรยาย 
และเปลี่ยนเรียนรู 

 
 

วิทยากรบรรยายและใหผู
เขารับการอบรมรวมกลุม
กัน เพื่อทํากิจกรรม 
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12.00- 13.00 น. พักเท่ียง   
13.00-13.10 กิจกรรมกระตุนผูเขารับ

การอบรม 
ใหแตละกลุมนั่งรวมกันหลังไดรวมตัวกอน
พักเที่ยง โดยวิทยากรถามช่ือกลุมและใคร
เปนหัวหนากลุม เลขากลุม  และจํานวน
สมาชิก 

วิท ยากรใชคํ าถ ามแตล ะ
กลุม 

13.15-14.30 การทํา 5ส.  
อยางมีประสิทธิภาพและ 
5ส กับการลดอุบัติเหตุใน
การทํางาน 

แสดงตัวอ ยา งการทํากิจก รรม  5ส  ของ
หนวยงาน และของบริษัทตางๆ ที่ประสบ
ผลสําเร็จ รวมถึงแสดงผลกระทบจากการ
เกิดอุบัติเหตุและความไมปลอดภัยในการ
ทํางาน 
Workshop: กิจกรรมกลุม การประยุกตใช  
5ส ในเกมสการแขงขันที่ใหความรู ความ
สนุกสนาน 

วิท ยากรใชคํ าถ ามแตล ะ
กลุม และเปดวีดีโอคลิป ให
กลุมชวยกัน ระดมสมอง 
และการทํากิจกรรมกลุม
เพื่อแขงขันกันระหวางผูเขา
อบรม 

14.30-14.45 น. พักเบรก   
14.45-16.00 น. การจัดทําเอกสารระบบ

5ส/การจัดทํามาตรฐาน 
5ส 

Workshop: หลักการจัดทําเอกสารในระบบ 
5ส, การสรางแบบฟอรมตางๆ เพื่อใชในการ
ดําเนินกิจกรรม 5ส, การควบคุมเอกสารใน
ระบบ  5ส , การจัดทํามาตรฐาน  5ส  ของ
หนวยงาน และของบริษัท 

วิทยากรบรรยาย 
Work Shop 
แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 
หมายเหตุ : กําหนดการสามารถปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสม 
 

ระยะเวลา :   หลักสูตร 1 วัน  (6  ชั่วโมง) 
 

รูปแบบการสัมมนา 
1. การบรรยาย    40 % 
2. เกมส / กิจกรรมกลุม / ฝกปฏิบัติ Workshop และการนําเสนอผลงานกลุม 50% 
3. กรณีศึกษา และดูภาพยนตร  10 % 
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วิทยากรในการฝกอบรม อาจารยไมตรี  บุญขันธ 
 

ประวัติวิทยากร 
 

 

อาจารย ไมตรี บุญขันธ 
การศึกษา 
 ปริญญาตรี ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (สาขาวิศวกรรมไฟฟา)  
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (สาขาการจัดการอุตสาหกรรม) 
 

ความเชี่ยวชาญพิเศษในหลักสูตรฝกอบรม (Productivity Improvement) 
Course of Total Productive Maintenance (TPM) การบํารุงรักษาแบบทวีผลที่ทุกคนมีสวนรวม 
Total Quality Management (TQM) การบริหารงานคุณภาพทั่วทั้งองคกร 
Effectiveness for Kaizen improvement การปรับปรุงดวยไคเซ็นใหประสบผลสําเร็จ 
QCC course for Production improvement การปรับปรุงคุณภาพการผลิตดวยกิจกรรมกลุมคิวซีซี 
5S for Productivity and Quality improvement 5ส. เพื่อการเพิ่มผลผลิตและคุณภาพ 
PDCA improvement การปรับปรุงงานดวยหลักการ PDCA 
Poka-Yoke and Visual Control for productivity improvement การปองกันขอผิดพลาดใหเปนศูนย 

โดยการปรับปรุงดวย Poka-Yoke และ Visual control 
Root cause analysis and Corrective , Preventive action วิ เคราะหสาเหตุของปญหาและดําเนิ น

กิจกรรมแกไขและปองกัน 
7 Waste for cost reduction การลดตนทุนการผลิตจากการสูญเสียทั้ง 7 ประการ 
Just in time การบริหารการผลิตแบบทันเวลาพอดี 
จิตสํานึกคุณภาพ Quality awareness  
ความปลอดภัยในการทํางาน Safety working place 
จิตสํานึกการอนุรักษพลังงานในองคกร Energy saving Awareness 
การบริหารการผลิตสําหรับหัวหนางาน Production management for Supervisor 
เครื่องมือคุณภาพในการสรางผลงานสําหรับหัวหนางาน  Quality tools for Supervisor 
การวิเคราะหงานเพื่อความปลอดภัยแบบ KYT  KYT Conceptual technique 
จิตสํานึกการเพิ่มผลิตภาพตนเอง Productivity mindset 
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ประสบการณทํางาน 
หัวหนางานวิศวกรรมซอมบํารุงและฝายบริหารการผลิตในภาคอุตสาหกรรม กวา 15 ป 
ผูจัดการฝายวิศวกรรมสนับสนุน : MHC metal engineering (Thailand) Co., Ltd. 
ผูจัดการฝายปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ : Thai Filtration Co., Ltd 
กรรมการผูจัดการ: Dynamic Active Co., Ltd. 
ท่ีปรึกษาบริษัท Infinity Engineering Co., Ltd. 
อาสาสมัครดีเดน มูลนิธิขาเทียม ดานปรับปรุงนวัตกรรม 
QCC teamexcellent 2009-2010 (Singapore) 
KAIZEN award 2011 (กระทรวงแรงงาน) 
 

 

ประสบการณดานวิทยากร In-house Training 
บมจ. เบียรทิพย บจก. อี แอนด เอช พรีซิช่ัน (ประเทศไทย) 
บมจ. ฮ้ัวฟง รับเบอร ประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา 
บมจ. เท็กไทล พริสเทจ  บจก. โอคายามา (ประเทศไทย)  
บมจ. ภัทรา พอรซเลนส  บมจ. ไทยเซ็นทรัลเคมี (ปุยหัววัว-คันไถ) 
บจก. เคียวเดน ประเทศไทย  บจก. วันไทย อุตสาหกรรมการอาหาร (ยํายํา) 
บจก. ฮิตาชิ คอนซูมเมอร โปรดักส (ประเทศไทย)  บจก. คิริว (ประเทศไทย) 
บจก. โทเดนโก (ประเทศไทย) บจก. พานาโซนิค เอนเนอรจี้ (ประเทศไทย) 
บมจ. ฟลเตอร วิช่ัน  บจก. บีดี สตรอว (ประเทศไทย)  
บจก. พานาโซนิค อีโคโลจี ซิสเต็มส (ประเทศไทย) บจก. ทีโอเอ-ชูโกกุ เพนท  
บจก. โรม อินทิเกรเต็ด ซิสเต็มส (ประเทศไทย) บจก. เจเอสเอสอาร อ็อคช่ัน 
บจก. ไทยโอซูกะ ฟามาซูติคอล (ประเทศไทย)  บจก. โซนี่ เทคโนโลยี (ประเทศไทย) 
บจก. ไทยโพลีคารบอเนต(ประเทศไทย)  บมจ. ไทยนามพลาสติกสอุตสาหกรรม 
บมจ. โทอะ อีแอนดไอ บจก. สยามยาชิโยะ 
บจก. เอจีซี ไมโครกลาส (ประเทศไทย) -ลําพูน บจก. ฟูดเฮลท สหฟารม 
บจก. มูซาชิ เพนท แมนูแฟคเจอรริ่ง (ประเทศไทย) 
บจก. เอจีซี เทคโน กลาส (ประเทศไทย) 
บจก. เอแอลเอ็มที (ประเทศไทย) 
บจก. แอมพาสออโตมิลเลอร (ประเทศไทย) 
บมจ. บางจากปโตรเลียม 
บมก. เด็กซตรา แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) 
สํานักงานตุลาการศาลยุติธรรม 
บจก. ทริโก (ประเทศไทย) 
บมจ. เดอะแพจเกจจิ้ง 
บจก. โฮยา เลนส (ประเทศไทย) 

บมจ. ผลธัญญะ 
บจก. เคอารอุตสาหกรรมพลาสติก(ขอนแกน) 
สํานักงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
บจก. ส่ืออินดัสเทรียล 
บจก. เทยินโพลีเอสเตอร 
บจก. ซีสเต็มอัปเกรดโซลูช่ัน (ประเทศไทย) 
บจก. โตเกียว โรคิ (ประเทศไทย) 
บจก. ทรีบอนด เทคโนโลยี่ (ประเทศไทย) 
บจก. คิวรอน 
บมจ. โกลบอลซีล 
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อ่ืนๆ อีกกวา 100 องคกรทั้งภาครัฐและเอกชน  

ประสบการณดานวิทยากร Public Training 
หลักสูตร “การลดตนทุนการผลิตดวยเครื่องมือคุณภาพอุตสาหกรรม” Cost reduction activity by 

Industrial quality tool” 
หลักสูตร “การดําเนินกิจกรรมเพิ่มผลผลิตที่เหมาะสมในองคกรของคุณ” Productivity improvement 

activity within you”  
หลักสูตร “วิเคราะหสาเหตุของปญหาและดําเนินกิจกรรมแกไขและปองกัน ดวยเครื่องมือคุณภาพ” Root 

cause analysis and Corrective, Preventive action by Quality Tool 
หลักสูตร “การดําเนินกิจกรรมคุณภาพ QCC ภายในองคกร”QCC Activity organization 
หลักสูตร “การเพิ่มประสิทธิภาพเครื่องจักรดวยการบํารุงรกัษาเชิงปองกัน”Increase machine efficiency 

by Preventive maintenance 
หลักสูตร “การบริหารการผลิตสําหรับหัวหนางาน ” Production management for Supervisor 
หลักสูตร “QC 7 Tools for Cost reduction” การลดตนทุนการผลิตดวย QC 7 Tools 

 

รูปภาพการฝกอบรม In-house Training 
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