
 
 

เทคนิคการสัมภาษณ์ 
ด้วย Competency 

Competency Based Interview 
 
หลกัการและเหตผุล 

การสัมภาษณยังคงเปนเคร่ืองมือในการคัดเลือกบุคลากรที่สําคัญ ผูที่เก่ียวของกับการสัมภาษณสวน
ใหญมักอาศัยประสบการณเฉพาะตนในการสัมภาษณ แตสําหรับผูที่มีประสบการณนอยทําใหเสียโอกาสที่จะได
ผูสมัครที่มีความรูความสามารถที่เหมาะสม หรือบางคร้ังไมสามารถแยกแยะระหวางผูที่มีความรูความสามารถ
กับผูที่เตรียมตัวเพื่อรับการสัมภาษณมาอยางดี เทคนิคการสัมภาษณดวย Competency น้ีจะชวยใหผูสัมภาษณ
ไดคัดเลือกผูสมัครไดอยางมีประสิทธิภาพและตรงตามความตองการขององคกร 

 

วตัถปุระสงค์ 
1. ใหผูรับการอบรมทราบแนวทางการประยุกตใช Competency 
2. ใหผูรับการอบรมทราบวิธีการและขั้นตอนการสัมภาษณดวย Competency 
3. ใหผูรับการอบรมมีทักษะการสัมภาษณ สามารถแยกระดับของ Competency ของผูสมัครได 
 

หวัขอ้การบรรยาย 
- ความหมายและความสําคัญแบบตางๆ ของ Competency 
- การประยุกตใช Competency ในงานบริหารงานบุคคล (HRM & HRD) 
- ความสําคัญและการเตรียมการสัมภาษณ 
- เทคนิคการถามสัมภาษณแบบสืบคน Competency ดวย STAR และการใหคะแนน 
- การสรุปตัดสินใจในภาพรวม 
 

กลุม่เป้าหมาย 
ผูบริหารองคกร ผูบริหารหนวยงานผูบริหารและเจาหนาที่ในสายงานทรัพยากรมนุษย หัวหนางานที่

เก่ียวของกับการคัดเลือกทุกสายงาน 
 

รูปแบบวิธีการฝึกอบรม : การบรรยายและการฝกปฏิบัติ 
 

วิทยากร    อาจารยไ์พบลูย ์ คเุณนทราศยั 
มีประสบการณทํางานดานที่ปรึกษาการพัฒนาองคกร และการบริหารงานทรัพยากรมนุษย ใหกับ

องคกรตาง ๆ หลากหลายประเภทธุรกิจทั้งโรงงานอุตสาหกรรม งานบริการ และการคาการลงทุน 

ขอเชิญเขารวมฝกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 



ความชาํนาญ : การบริหารงานทรัพยากรมนุษยเชิงกลยุทธ, การจัดการผลปฏิบัติงาน, การบริหารการ
เปล่ียนแปลง, การควบรวมกิจการ, การพัฒนาองคกร, การจัดการโดย Balance Scored Card, Competency Based 
Management, การพัฒนาคุณภาพงาน, การสรางวัฒนธรรมองคกร 

 
กาํหนดการ วนัท่ี 18 มกราคม 2562 บคุคลทัว่ไป 3,900 + 273 = 4,173 
เวลา 09.00-16.00 น. สมาชิก, โอนเงินก่อน  12 ม.ค.2562 3,500 + 245 = 3,745 

สถานท่ี โรงแรมบูเลอวารด สุขุมวิท ซ.5 
สมัคร 3 คนข้ึนไป ท่านละ 3,200 3,200 + 224 = 3,424 
สมัคร 5 คนข้ึนไป ท่านละ 2,900 2,900 + 203 = 3,103 

. 

หมายเหตุ       - คาลงทะเบียนเขารวมสัมมนาสามารถนําไปลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคลได 200% 

                         - ราคารวมเอกสารประกอบการสัมมนา, อาหารกลางวัน, น้ําชา-กาแฟ 
…………………………….. 

บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซ็นเตอร ์จาํกดั 
34/289 หมูบานไทยสมบูรณ 2 หมูที ่2 ต.คลองสาม อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120  
โทร. 02-191-2509, 062-315-5283, 081-847-6341 โทรสาร 02-157-1599, 02-903-0080 ตอ 5283 
e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

หลกัสูตร    เทคนิคการสมัภาษณ์ด้วย Competency : Competency Based Interview 
กาํหนดการ      วนัศกุร์ท่ี 18 มกราคม 2562  เวลา 09.00-16.00 น.  โรงแรมบูเลอวารด สุขุมวิท ซ.5 
 

รายการคาลงทะเบียน: 1 ทาน ราคา + vat 7% ราคาหลังหัก ณ ท่ีจาย 
บุคคลทั่วไป  3,900 + 273 = 4,173  4,173 - 117 = 4,056 
สมาชิก, โอนเงินกอน  12 ม.ค. 2562  3,500 + 245 = 3,745  3,745 - 105 = 3,640 
  สมัคร 3 คนข้ึนไป ท่านละ 3,200 

3,200 + 224 = 3,424 
 3,424 - 96 = 3,328 

 สมัคร 5 คนข้ึนไป ท่านละ 2,900 
2,900 + 203 = 3,103 

 3,103 - 87 = 3,016 

รายช่ือผู้เข้าร่วมสัมมนา     
1. .................................................................. ตําแหน่ง....................................มือถือ......................................................  
2. .................................................................. ตําแหน่ง....................................มือถือ...................................................... 
3. .................................................................. ตําแหน่ง....................................มือถือ...................................................... 
4. .................................................................. ตําแหน่ง....................................มือถือ...................................................... 
5. .................................................................. ตําแหน่ง....................................มือถือ...................................................... 
 ทีอ่ยู่เพื่อออกใบเสร็จ :  (กรุณากรอกรายละเอียดให้ชัดเจนเพ่ือความถูกต้องในการออกใบเสร็จ)   

 
(บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ชือ่................................................................เลขประจําตัวผูเ้สียภาษี........................................................ 
 สํานักงานใหญ่   สาขา.................เลขท่ี.....................หมู่................อาคาร/หมู่บ้าน................................................ชั้น..................... 
ตรอก/ซอย..................................ถนน......................................แขวง/ตําบล................................อําเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย์.......................โทรศพัท์............................................โทรสาร.................................................. 
ผู้ประสานงาน...................................................มือถือ..............................................E-mail : ....................................................................... 
 

 ประเภทธุรกิจ.............................................................................................................................................................. 
 ต้องการหักภาษ ี ณ  ที่จ่ายหรอืไม ่  ต้องการ  ไม่ต้องการ 
 กรณีหักภาษี ณ ท่ีจ่าย 3% ในนาม บริษัท เคเอ็นซี เทรนนิ่ง เซ็นเตอร์ จํากัด เลขที่ 34/289 หมู่บ้านไทยสมบูรณ์ 2   
            หมู่ที่ 2  ต.คลองสาม อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120 เลขประจําตัวผู้เสียภาษี  :  0135556000220 
โอนเงินเข้าบัญชี :  บริษัท เคเอ็นซี เทรนน่ิง เซ็นเตอร  จํากัด   ประเภทบัญชี ออมทรัพย 
         ธนาคารไทยพาณิชย  สาขาเซียรรังสิต    เลขที่บัญชี   364-236239-5 
          ธนาคารกสิกรไทย สาขาฟวเจอร พารค รังสิต 2  เลขที่บัญชี   022-3-65013-9 
กรุณาแฟกซใบลงทะเบียนหรือหลักฐานการโอนเงินมาที่ โทรสาร 02-157-1599, 02-903-0080 ต่อ 5283 

วันท่ี......../.................../............ ใบลงทะเบียนเขารวมอบรมสัมมนา 

บริษัท เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์จาํกดั 
34/289 หมูบานไทยสมบูรณ 2 หมูที ่2 ต.คลองสาม อ.คลองหลวง จ.ปทุมธานี 12120  

โทร. 02-191-2509, 062-315-5283, 081-847-6341 โทรสาร 02-157-1599, 02-903-0080 ตอ 5283 
e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 


